RESUMEN GRABACION SESION EN LiNEA N°59

AP04-AA12-EV5: Propuesta «Estructuracién y definicion de politicas de talento humanon».

Programa de formacién: TECNOLOGO EN GESTION LOGISTICA

Fichas: 2348358 - 2348514

Fecha: 15 de julio de 2022

Hora: 7:00 pm - 8:00 pm

Instructor: Carlos Felipe Giraldo Perea
Objetivos:

1. Revisar el cronograma de la Fase de Ejecucion mostrando su estructura y contenido

2. Orientar y dar las pautas para el desarrollo de las evidencias: AP04-AA12-EV5: Propuesta
«Estructuracién y definicion de politicas de talento humano».

3. Resolver dudas e inquietudes generales y especificas de las evidencias de la fase de Planeacion

Desarrollo:

Se inicia la sesién y se desarrollan las siguientes actividades:

1. Se revisa, como es costumbre, el cronograma general del programa de Gestién Logistica, Se
muestra la Fase de Ejecucion con toda su estructura y contenido: Actividades de Proyecto,
Actividades de aprendizaje, Competencias, Resultados de Aprendizaje, evidencias, etc.

2. Se entregan las pautas para la elaboracion la evidencia AP04-AA12-EV5: Propuesta
«Estructuracion y definicion de politicas de talento humano».

3. Se resuelven todas las inquietudes planteadas durante la sesion.

El proximo encuentro sincronico es el jueves 21 de julio de 2022 a las 7:00 pm y se realizara la
orientacion de la evidencia: AP05-AA13-EV1: Articulo «Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacién»; AP05-AA13-EV2: Cuadro comparativo «Tecnologias de la Informacion y la
Comunicaciéon» y AP05-AA13-EV3: Taller «Plan de integracion y TIC».



